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Đổi mới phƣơng pháp kiểm tra đánh giá học sinh phổ thông theo 

hƣớng phát triển phẩm chất, năng lực trong dạy học giáo dục 

Thể chất đáp ứng mục tiêu Chƣơng trình phổ thông 2018 

Innovating methods of testing and evaluating high school students 

in the direction of developing qualities and abilities in teaching 

Physical Education to meet the goals of the 2018 High School 

Program 
 

TS. Nguyễn Thị Thủy – Trường ĐHSP Hà Nội 

TS. Nguyễn Mạnh Hùng – Trường ĐH Vinh 

 

TÓM TẮT: Kiểm tra đánh là bộ phận không thể tách rời của quá trình dạy học bởi đối 

với người giáo viên, khi tiến hành quá trình dạy học phải xác định rõ mục tiêu của bài 

học, nội dung và phương pháp cũng như kỹ thuật tổ chức quá trình dạy học sao cho hiệu 

quả. Đổi mới phương pháp kiểm tra đánh giá sẽ là động lực thúc đẩy các quá trình khác 

như đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới cách thức tổ chức hoạt động dạy học, đổi mới 

quản lý… Nếu thực hiện được việc kiểm tra đánh giá hướng vào đánh giá quá trình, giúp 

phát triển năng lực người học, thì lúc đó quá trình dạy học trở nên tích cực hơn rất nhiều. 

Qua nghiên cứu, tác giả đã tổng hợp các hình thức, phương pháp kiểm tra, đánh giá 

trong quá trình GDTC giúp giáo viên đánh giá chính xác sự tiến bộ của học sinh, từ đó 

tìm ra phương pháp dạy học phù hợp, nâng cao hiệu quả của công tác GDTC đáp ứng 

mục tiêu CTPT 2018. 

Từ khóa: Kiểm tra, đánh giá, GDTC, hình thức, phương pháp, CTPT 2018. 

 

ABSTRACT: Testing is an inseparable part of the teaching process because for teachers, 

when conducting the teaching process, they must clearly define the objectives of the 

lesson, content and methods as well as organizational techniques. the teaching and 

learning process effectively. Innovating testing and assessment methods will be the 

driving force for other processes such as innovating teaching methods, innovating ways 

of organizing teaching activities, innovating management... If assessment can be carried 

out towards process assessment, helping to develop learners' capacity, then the teaching 

process becomes much more positive. Through research, the author has synthesized 

forms and methods of testing and evaluation in the process of physical education to help 

teachers accurately assess students' progress, thereby finding appropriate teaching 

methods and improving their performance. Improve the effectiveness of physical 

education work to meet the goals of the 2018 CTPT. 

Keywords: Testing, Assesment, Physical education, Form, Method. 
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1. ĐẶT VẤN ĐỀ  

Để đạt được mục tiêu của chương trình giáo dục mới hiện nay, vấn đề đổi 

mới kiểm tra đánh giá (KTĐG) học sinh có vai trò vô cùng quan trọng. Kiểm tra 

đánh là bộ phận không thể tách rời của quá trình dạy học bởi đối với người giáo 

viên, khi tiến hành quá trình dạy học phải xác định rõ mục tiêu của bài học, nội 

dung và phương pháp cũng như kỹ thuật tổ chức quá trình dạy học sao cho hiệu 

quả. Muốn biết có hiệu quả hay không, người giáo viên phải thu thập thông tin 

phản hồi từ học sinh để đánh giá và qua đó điều chỉnh phương pháp dạy, kỹ thuật 

dạy của mình và giúp học sinh điều chỉnh các phương pháp học. Vì vậy, kiểm tra 

đánh giá không chỉ nhằm mục đích nhận định thực trạng, định hướng và điều 

chỉnh hoạt động của trò mà còn đồng thời tạo điều kiện nhận định thực trạng và 

điều chỉnh hoạt động dạy của thầy. 

Đổi mới phương pháp dạy học cần gắn liền với đổi mới về đánh giá quá 

trình dạy học cũng như đổi mới việc kiểm tra và đánh giá thành tích học tập của 

học sinh. Đánh giá kết quả học tập là quá trình thu thập thông tin, phân tích và xử 

lí thông tin, giải thích thực trạng việc đạt mục tiêu giáo dục, tìm hiểu nguyên nhân, 

ra những quyết định sư phạm giúp học sinh học tập ngày càng tiến bộ. Đổi mới 

kiểm tra đánh giá sẽ là động lực thúc đẩy các quá trình khác như đổi mới phương 

pháp dạy học, đổi mới cách thức tổ chức hoạt động dạy học, đổi mới quản lý… 

Nếu thực hiện được việc kiểm tra đánh giá hướng vào đánh giá quá trình, giúp 

phát triển năng lực người học, thì lúc đó quá trình dạy học trở nên tích cực hơn rất 

nhiều. Quá trình đó sẽ nhắm đến mục tiêu xa hơn, đó là nuôi dưỡng hứng thú học 

đường, tạo sự tự giác trong học tập và quan trọng hơn là gieo vào lòng học sinh sự 

tự tin, niềm tin “người khác làm được mình cũng sẽ làm được”… Điều này vô 

cùng quan trọng để tạo ra mã số thành công của mỗi học sinh trong tương lai.  

2. PHƢƠNG PHÁP NGHIÊN CỨU 

Trong phạm vi bài viết, tác giả chú trọng nhiều tới đối tượng chính là các 

hình thức kiểm tra, đánh giá trong quá trình GDTC theo chương trình 2018. 

Thông qua phương pháp phân tích và tổng hợp tài liệu, phương pháp phỏng vấn, 

phương pháp toán học sẽ làm sáng tỏ những hình thức, phương pháp kiểm tra 

đánh giá theo chương trình GDPT 2018. 

3. KẾT QUẢ NGHIÊN CỨU 

3.1. Thực trạng kiểm tra, đánh giá trong công tác giáo dục thể chất trƣờng 

học 

Kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học sinh là một khâu vô cùng quan 

trọng, nếu đánh giá đúng sẽ giúp giáo viên đánh giá đúng về Chương trình môn 

học, trình độ của HS, đánh giá được bản thân về phương pháp giảng dạy, hình 
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thức tổ chức hoạt động tập luyện, việc sử dụng các phương tiện để thực hiện các 

nhiệm vụ, bài tập. Theo quyết định số 40/2006/QĐ-BGDĐT thì việc đánh giá kết 

quả, học lực của học sinh theo cách tính điểm trung bình các môn học sau mỗi học 

kì, năm học, theo thang điểm 10 gồm các loại bài kiểm tra: Kiểm tra thường 

xuyên (kiểm tra miệng, kiểm tra viết/kiểm tra thực hành dưới 1 tiết; Kiểm tra định 

kì gồm các bài kiểm tra từ 1 tiết trở lên. Điểm môn GDTC được cộng với điểm 

các môn học khác để tính điểm trung bình môn học; sau đó theo quyết định số 

51/QĐ-BGDĐT đánh giá môn GDTC bằng nhận xét. Để hiểu rõ việc kiểm tra 

đánh giá (KTĐG) theo hiện hành có những ưu nhược điểm gì, có đánh giá hết 

năng lực của học sinh không, đã phù hợp với xu thế thời đại chưa và hiện giáo 

viên (GV) thực hiện như thế nào, chúng tôi tiến hành phỏng vấn 40 giáo viên về 

công tác kiểm tra đánh giá. Kết quả thể hiện ở bảng 1. 

Bảng 1. Kết quả đánh giá về đảm bảo yêu cầu của KTĐG kết quả học tập của GV 

hiện nay (n=40) 

Cách thực hiện kiểm tra kết quả học tập của GV 

hiện nay 

         Đồng ý 

 

Không đồng 

ý 

SL Tỉ lệ % SL Tỉ lệ % 

Chính xác (Đánh giá đúng năng lực của HS) 18 45 22 55 

Rõ ràng (giúp HS hiểu phải học và tập luyện thế nào) 6 15 34 85 

Giúp HS tập trung vào bài tập/nội dung cần thiết 18 45 22 55 

Giúp HS hiểu cần phải thay đổi PP, PT TL 28 70 12 30 

Khuyến khích HS thể hiện hết NL bản thân 18 45 22 55 

GV chú trọng đến những kĩ thuật HS thực hiện chưa tốt 

/ điểm yếu của HS giúp HS khắc phục 

18 45 22 55 

Giúp HS có nhiều động cơ tập luyện nhiều hơn 19 47,5 21 52,5 

 

Kết quả bảng 1 cho thấy cách thực hiện KTĐG chưa đánh giá chính xác hết 

năng lực của học sinh cũng như chưa giúp học sinh có cơ hội phát huy, thể hiện 

hết năng lực của bản thân (55%); Qua KTĐG chưa giúp học sinh hiểu được phải 

tập luyện thế nào cho đúng, cho hiệu quả hơn (85%) nhưng cũng từ điều đó cho 

học sinh hiểu rằng cần phải thay đổi phương pháp, cách thức tập luyện cũng như 

cần chú tâm hơn nữa trong quá trình học/tập luyện… Qua đây cho thấy, Phương 

pháp, hình thức KTĐG được giáo viên thực hiện có ưu điểm nhưng cũng còn rất 

nhiều hạn chế, vì vậy cần đổi mới KTĐG để có thể đánh giá chính xác năng lực 

của học sinh, từ đó giúp học sinh hưng phấn tập luyện, tạo sự tự giác tích cực 
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trong quá trình tập luyện nâng cao chất lượng giờ học cũng như phát triển thể chất 

học sinh và đáp ứng mục tiêu của chương trình GDTC 2018. 

3.2. Quan điểm mới về kiểm tra, đánh giá kết quả học tập, giáo dục theo 

hƣớng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh 

Quan điểm hiện đại về kiểm tra, đánh giá theo hướng phát triển phẩm chất, 

năng lực học sinh chú trọng đến đánh giá quá trình để phát hiện kịp thời sự tiến bộ 

của học sinh và vì sự tiến bộ của học sinh, từ đó điều chỉnh và tự điều chỉnh kịp thời 

hoạt động dạy và hoạt động học trong quá trình dạy học.  Quan điểm này thể hiện rõ 

coi mỗi hoạt động đánh giá như là học tập (Assessment as learning) và đánh giá là vì  

học tập của học sinh (Assessment for learning). Ngoài ra, đánh giá kết quả học tập 

(Assessment of learning) cũng sẽ được thực hiện tại một thời điểm cuối quá trình giáo 

dục để xác nhận những gì học sinh đạt được so với chuẩn đầu ra. Hình vẽ dưới đây 

thể hiện rõ quan điểm hiện đại đó so với đánh giá truyền thống trước đây.  

 

Hình 1: Quan điểm hiện đại về đánh giá theo định hướng phát triển phẩm chất, 

năng lực học sinh 

Bảng 2.  Bảng so sánh giữa Đánh giá kết quả học tập, Đánh giá vì học tập và  Đánh 

giá là học tập 

Tiêu chí 

so sánh 

Đánh giá 

kết quả học tập 

Đánh giá 

vì học tập 

Đánh giá 

là học tập 

Mục tiêu ĐG 

Xác nhận kết quả học tập 

của người học để phân 

loại, đưa ra quyết định về 

việc lên lớp hay tốt nghiệp 

Cung cấp thông tin cho 

các quyết định DH tiếp 

theo của GV; cung cấp 

thông tin cho người học 

nhằm cải thiện thành 

tích học tập 

Sử dụng kết quả 

đánh giá để cải 

thiện việc học của 

chính người học 
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Căn cứ ĐG 
So sánh giữa các người 

học với nhau  

So sánh với các chuẩn 

đánh giá bên ngoài. 

So sánh với các 

chuẩn đánh giá bên 

ngoài. 

Trọng tâm ĐG Kết quả học tập Quá trình học tập Quá trình học tập 

Thời điểm 

ĐG 

Thường thực hiện cuối 

quá trình học tập 

Diễn ra trong suốt quá 

trình học tập 

Trước, trong và sau 

quá trình học tập 

Vai trò 

của GV 

Chủ đạo Chủ đạo hoặc giám sát Hướng dẫn 

Vai trò của 

người học 
Đối tượng của đánh giá Giám sát Chủ đạo 

Người sử 

dụng KQĐG 
Giáo viên Giáo viên, người học Người học 

Với quan điểm đánh giá hiện đại nêu trên, việc đánh giá cần được tích hợp 

vào trong quá trình dạy học mới có thể hình thành và phát triển phẩm chất, năng 

lực cho HS. 

3.3. Đánh giá phẩm chất năng lực 

Phẩm chất: Là những tính tốt thể hiện ở thái độ, hành vi ứng xử của con 

người; cùng với năng lực tạo nên nhân cách con người. 

Năng lực: là thuộc tính cá nhân được hình thành, phát triển nhờ tố chất sẵn 

có và quá trình học tập, rèn luyện, cho phép con người huy động tổng hợp các 

kiến thức, kĩ năng và các thuộc tính cá nhân khác như hứng thú, niềm tin, ý chí,... 

thực hiện thành công một loại hoạt động nhất định, đạt kết quả mong muốn trong 

những điều kiện cụ thể. 

Đánh giá năng lực:  

Đánh giá năng lực là đánh giá theo quan điểm giáo dục vào người học, đánh 

giá khả năng học sinh có thể vận dụng kiến thức, kỹ năng học được ở nhà trường 

vào cuộc sống, chứ không chỉ đánh giá từng đơn vị kiến thức kỹ năng riêng lẻ. 

Năng lực học sinh được hình thành, phát triển trong quá trình thực hiện các nhiệm 

vụ học tập trong lớp học và ngoài lớp học.  

Bảng 3. So sánh giữa đánh giá năng lực và đánh giá kiến thức kỹ năng 

Tiêu chí 

so sánh 
Đánh  giá năng lực Định giá kiến thức, kỹ năng 

1. Mục đích 

chủ yếu nhất 

- Đánh giá khả năng học sinh vận 

dụng các kiến thức, kỹ năng đã học 

- Xác định việc đạt kiến thức, kỹ 

năng theo mục tiêu của chương 
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và giải quyết vấn đề thực tiễn cuộc 

sống. 

- Vì sự tiến bộ của người học so với 

chính họ. 

trình giáo dục. 

- Đánh giá, xếp hạng giữa những 

người học với nhau. 

2. Ngữ cảnh 

đánh giá 

- Gắn với ngữ cảnh học tập và thực 

tiễn cuộc sống của học sinh. 

- Gắn với nội dung học tập 

(những kiến thức, kỹ năng, thái 

độ) được trong nhà trường. 

3. Nội dung 

đánh giá 

- Những kiến thức, kỹ năng, thái độ 

ở nhiều môn học, nhiều hoạt động 

giáo dục và những trải nghiệm của 

bản thân học sinh trong cuộc sống 

xã hội. 

- Quy chuẩn theo các mức độ phát 

triển năng lực của người học. 

- Những kiến thức, kỹ năng, thái 

độ ở một môn học. 

- Quy chuẩn theo việc người học 

có đạt được hay không một nội 

dung đã được học. 

4. Công cụ 

đánh giá 

Nhiệm vụ, bài tập trong tình huống, 

bối cảnh thực. 

Câu hỏi, bài tập, nhiệm vụ trong 

tình huống hàn lâm hoặc tình 

huống giả định. 

5. Thời điểm 

đánh giá 

Đánh giá mọi thời điểm của quá 

trình dạy học, chú trọng đến đánh 

giá trong khi học. 

Thường diễn ra ở những thời 

điểm nhất định trong quá trình 

dạy học, đặc biệt là trước và sau 

khi dạy. 

6. Kết quả 

đánh giá 

- Năng lực người học phụ thuộc vào 

độ khó của nhiệm vụ hoặc bài tập 

đã hoàn thành. 

- Thực hiện nhiệm vụ càng khó, 

càng phức tạp hơn sẽ được coi là có 

năng lực cao hơn. 

- Năng lực người học phụ thuộc 

vào số lượng câu hỏi, nhiệm vụ 

hoặc bài tập đã hoàn thành. 

- Càng đạt được nhiều đơn vị 

kiến thưc, kỹ năng thì được coi 

là có năng lực cao hơn. 

KTĐG theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh được thực hiện theo 

quy trình 7 bước. Quy trình này được thể hiện cụ thể trong bảng dưới đây: 

Bảng 4.  Quy trình kiểm tra, đánh giá 

Quy trình kiểm tra, đánh giá Nội dung thực hiện 

 Phân tích mục đích đánh giá, 

mục tiêu học tập sẽ đánh giá 

Các mục tiêu về phẩm chất; năng lực chung; năng lực 

đặc thù. 

Xây dựng kế hoạch kiểm tra, 

đánh giá 

- Xác định thông tin, bằng chứng về phẩm chất, năng 

lực; 

- Phương pháp, công cụ để thu thập thông tin, bằng 

chứng về phẩm chất, năng lực… 
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- Xác định cách xử lý thông tin, bằng chứng thu thập 

được. 

Lựa chọn, thiết kế công cụ kiểm 

tra, đánh giá 

- Câu hỏi, bài tập, bảng kiểm, hồ sơ, phiếu đánh giá 

theo tiêu chí… 

Thực hiện kiểm tra, đánh giá 

- Thực hiện theo các yêu cầu, kỹ thuật đối với các 

phương pháp, công cụ đã lựa chọn, thiết kế nhằm đạt 

mục tiêu kiểm tra, đánh giá, phù hợp với từng loại 

hình đánh giá: GV đánh giá, HS tự đánh giá, các lực 

lượng khác tham gia đánh giá. 

Xử lý, phân tích kết quả kiểm 

tra, đánh giá 

- Phương pháp định tính/ định lượng 

- Sử dụng các phần mềm xử lý thống kê… 

Giải thích kết quả và phản hồi 

kết quả đánh giá 

- Giải thích kết quả, đưa ra những nhận định về sự 

phát triển của người học về phẩm chất, năng lực so 

với mục tiêu và yêu cầu cần đạt. 

- Lựa chọn cách phản hồi kết quả đánh giá: Bằng 

điểm số, nhận định/ nhận xét, mô tả phẩm chất, năng 

lực đạt được… 

Sử dụng kết quả đánh giá trong 

phát triển phẩm chất, năng lực 

HS. 

- Trên cơ sở kết quả thu được, sử dụng để điều chỉnh 

hoạt động dạy học, giáo dục nhằm phát triển phẩm 

chất, năng lực HS; thúc đẩy HS tiến bộ. 

3.4. Đặc điểm của kiểm tra, đánh giá trong dạy học môn Giáo dục thể chất 

theo hƣớng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh THPT và vận dụng các 

hình thức đánh giá trong dạy học môn Giáo dục thể chất 

Chương trình GDTC 2018 theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực 

học sinh THPT đã nêu rõ những yêu cầu cần đạt cụ thể về phẩm chất và năng lực 

chung và năng lực đặc thù, trong đó đã có yêu cầu cần đạt cho từng năng lực như: 

Chăm sóc sức khỏe, Vận động cơ bản, Hoạt động thể thao. 

Mục tiêu đánh giá 

Đánh giá kết quả giáo dục thể chất là hoạt động thu thập thông tin và so 

sánh mức độ đạt được của học sinh so với yêu cầu cần đạt của môn học nhằm 

cung cấp thông tin chính xác, kịp thời, có giá trị về sự tiến bộ của học sinh, mức 

độ đáp ứng yêu cầu cần đạt của chương trình để trên cơ sở đó điều chỉnh hoạt 

động dạy học và cách tổ chức quản lí nhằm không ngừng nâng cao chất lượng 

giáo dục. 

 



Kỷ yếu hội thảo khoa học cấp toàn quốc  

Những yêu cầu đổi mới của cơ sở giáo dục đại học đào tạo cử nhân giáo dục 

thể chất đáp ứng chương trình giáo dục phổ thông 2018 

50 

Nguyên tắc đánh giá 

- Đánh giá kết quả giáo dục phải căn cứ vào mục tiêu và các yêu cầu cần đạt 

đối với từng lớp học, cấp học trong chương trình môn Giáo dục thể chất, theo các 

tiêu chuẩn đánh giá thể lực học sinh do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành, chú 

trọng kĩ năng vận động và hoạt động thể dục thể thao của học sinh; 

- Đánh giá phải bảo đảm toàn diện, khách quan, có phân hóa; kết hợp giữa 

đánh giá thường xuyên và định kì; kết hợp  giữa  đánh  giá  của  giáo  viên,  tự  

đánh  giá  và  đánh  giá  đồng  đẳng  của  học  sinh,  đánh  giá  của  cha  mẹ   học 

sinh. Học sinh được biết thông tin về hình thức, thời điểm, cách đánh giá và chủ 

động tham gia quá trình đánh giá. 

- Đánh giá phải coi trọng sự tiến bộ của học sinh về năng lực, thể lực và ý 

thức học tập; có tác dụng thúc đẩy và hỗ trợ học sinh phát triển các phẩm chất và 

năng lực; tạo được hứng thú và khích lệ tinh thần tập luyện của học sinh, qua đó 

khuyến khích học sinh tham gia các hoạt động thể dục thể thao ở trong và ngoài 

nhà trường. 

3.5. Hình thức và phƣơng pháp kiểm tra, đánh giá kết quả học tập trong quá 

trình GDTC cho học sinh phổ thông theo định hƣớng năng lực 

3.5.1. Hình thức đánh giá. 

* Đánh giá thƣờng xuyên: Bao gồm đánh giá chính thức (thông qua các 

hoạt động thực hành, tập luyện, trình diễn,...) và đánh giá không chính thức (bao 

gồm quan sát trên lớp, đối thoại, học sinh tự đánh giá,...) nhằm thu thập những 

thông tin về quá trình hình thành, phát triển năng lực của từng học sinh.  

Đối tượng tham gia ĐGTX rất đa dạng, bao gồm: GV đánh giá, HS tự đánh 

giá, HS đánh giá chéo, phụ huynh đánh giá và đoàn thể, cộng đồng đánh giá. 

 Công cụ có thể dùng là phiếu quan sát, các thang đo, bảng kiểm, thẻ kiểm 

tra/phiếu kiểm tra, các phiếu đánh giá tiêu chí, phiếu hỏi, hồ sơ học tập, các loại 

câu hỏi vấn đáp... được GV tự biên soạn hoặc tham khảo từ các tài liệu hướng dẫn. 

Ví dụ: Ví dụ để đánh giá thường xuyên đối với học sinh THPT lớp 10 nội 

dung Bài Thể thao tự chọn giáo viên sử dụng một số phương pháp, kỹ thuật sau: 

+ Quan sát trên lớp để thu thập thông tin về học sinh thông qua tri giác trực 

tiếp và ghi chép trung thực những hoạt động, hành vi, phản ứng, thái độ, sắc thái 

tình cảm trong những tình huống cụ thể như quan sát giáo viên phân tích thị phạm, 

tập luyện, trình diễn các kỹ thuật khi được giáo viên giao nhiệm vụ... Bằng quan 

sát, giáo viên đánh giá được các thao tác, hành vi, các phản ứng, kỹ năng thực 

hành, kỹ năng giải quyết vấn đề... từ đó kết quả học tập của học sinh. 
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+ Hỏi – đáp (phỏng vấn, đàm thoại, kiểm tra miệng) nhằm thu thập thông 

tin về việc học tập từ đầu cho đến cuối giờ học. 

+ Nghiên cứu sản phẩm của học sinh: đó là các bài tập giáo viên giao cho 

học sinh về nhà, chế tạo đồ dùng học tập hoặc sáng tác một bài tập thể dục nào 

đó...  

+ Tự đánh giá: đó là hình thức riêng của hình thức đánh giá quá trình. Ở 

đây, học sinh được tự liên hệ kết quả nhiệm vụ mà các em thực hiện với mục tiêu 

đặt ra từ đầu, qua đó học sinh sẽ học cách đánh giá các nỗ lực và sự tiến bộ cá 

nhân, biết cách nhìn lại quá trình học tập và tự phát hiện những điểm cần thay đổi 

để hoàn thiện bản thân. 

+ Đánh giá đồng đẳng: Dựa trên các tiêu chí định sẵn, HS đánh giá lẫn 

nhau trong quá trình học tập.  

* Đánh giá định kì: Được tiến hành đánh giá sau khi kết thúc một giai đoạn 

học tập, rèn luyện ( giữa kì/cuối kì). Dựa vào kết quả này để xác định thành tích 

của HS, xếp loại HS và đưa ra kết luận giáo dục cuối cùng. Đánh giá mức độ 

thành thạo của HS ở các yêu cầu cần đạt về phẩm chất, năng lực sau một giai đoạn 

học tập (giữa kỳ)/ cuối kỳ. 

3.5.2. Phương pháp, công cụ đánh giá  

* Phƣơng pháp, công cụ đánh giá định kì 

Phương pháp đánh giá định kỳ có thể là kiểm tra viết trên giấy hoặc trên 

máy tính; thực hành; vấn đáp, đánh giá thông qua sản phẩm học tập và thông qua 

hồ sơ học tập… 

Công cụ đánh giá định kỳ có thể là các câu hỏi, bài kiểm tra, dự án học tập, 

sản phẩm nghiên cứu. 

Đặc trưng đánh giá định kỳ trong dạy học môn học GDTC THPT là thực 

hành kỹ năng của các kỹ thuật động tác thể thao và các bài tập thể lực thông qua 

các test được giáo viên thiết kế (có thể dùng tiêu chuẩn rèn luyện thân thể do Bộ 

GD và ĐT ban hành yêu cầu việc đánh giá thể lực của học sinh hằng năm) để 

đánh giá năng lực hoạt động thể thao của học sinh và sử dụng thang đo khoảng 

cách để từ đó xếp loại học sinh.  

Môn Giáo dục thể chất cấp THPT trong Chương trình giáo dục 2018 được 

xây dựng trên nhu cầu, khả năng của học sinh và khả năng đáp ứng của giáo viên 

và nhà trường để lựa chọn được môn thể thao phù hợp mang tính mở. Vì vậy, khi 

kết hợp hai hình thức KTĐG thường xuyên và định kì phải vừa đồng thời đảm bảo 
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yêu cầu về định tính (nhận xét) và yêu cầu về định lượng (điểm số), vừa linh hoạt 

mềm dẻo về cách thức thực hiện, về không gian, thời gian, quy mô. 

Định hướng về KTĐG được quy định trong chương trình môn giáo dục thể 

chất cấp THCS đòi hỏi quá trình đánh giá phải chú ý tới các thành tố khác nhau 

của năng lực thể chất. Do đó, việc KTĐG kết quả học tập không chỉ tập trung vào 

ghi nhớ kiến thức; cũng không chỉ quan tâm tới kiến thức, kĩ năng môn học riêng 

lẻ mà còn quan tâm tới việc HS thể hiện phẩm chất, năng lực như thế nào ở thực 

tiễn; không chỉ đánh giá kết quả “đầu ra” mà còn cả quá trình đi đến kết quả; có 

hướng dẫn đánh giá các mức độ đạt được về năng lực trong đó nhấn mạnh đến 

năng lực thực hiện, tính trải nghiệm theo những yêu cầu riêng, đặc biệt chú ý đến 

tính cá biệt hóa và phân hóa. 

- Đánh giá định lượng: Giáo viên sử dụng hình thức đánh giá này đối với 

đánh giá thường xuyên, chính thức và đánh giá định kì. Đánh giá định lượng được 

sử dụng chủ yếu ở cấp trung học cơ sở và cấp trung học phổ thông. 

* Phƣơng pháp kiểm tra, đánh giá kết quả học tập trong quá trình 

GDTC cho học sinh phổ thông theo định hƣớng năng lực 

Hiện nay, để đánh giá kết quả học tập của học sinh dựa trên thông tư 

22/2021/TT-BGDĐT (thay thế cho thông tư 58 và 26 quy định về đánh giá, xếp 

loại học sinh THCS và THPT được ban hành trước đó). 

Kế thừa Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và THPT, Thông tư 22 yêu cầu việc 

đánh giá phải vì sự tiến bộ của người học. Theo đó, việc đánh giá căn cứ vào yêu 

cầu cần đạt được quy định trong CT GDPT; bảo đảm tính chính xác, toàn diện, 

công bằng, trung thực, khách quan. Việc đánh giá thực hiện bằng nhiều phương 

pháp, hình thức, kĩ thuật và công cụ khác nhau, kết hợp giữa đánh giá thường 

xuyên và đánh giá định kì. Hoạt động này phải coi trọng việc động viên, khuyến 

khích sự cố gắng trong rèn luyện và học tập của học sinh; không so sánh học sinh 

này với học sinh khác. 

Mục đích của việc đánh giá là xác định mức độ hoàn thành nhiệm vụ rèn 

luyện và học tập của học sinh theo yêu cầu cần đạt được quy định trong CT GDPT. 

Hoạt động này nhằm cung cấp thông tin chính xác, kịp thời để học sinh điều chỉnh 

hoạt động rèn luyện và học tập; cán bộ quản lý giáo dục và giáo viên thông qua đó 

cũng có sự điều chỉnh hoạt động dạy học cho phù hợp. 

Thông tư 22 quy định 2 hình thức đánh giá là bằng nhận xét và bằng điểm 

số. Trong đó, việc đánh giá bằng nhận xét, ngoài ý kiến chính của giáo viên, còn 

có sự tham gia phối hợp của học sinh, phụ huynh, và các cơ quan, tổ chức, cá 
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nhân có tham gia vào quá trình giáo dục học trò. Cả đánh giá bằng nhận xét và 

điểm số đều được sử dụng trong đánh giá thường xuyên, đánh giá định kỳ và môn 

GDTC đánh giá ở một trong hai mức: Đạt, Chưa đạt. 

 Để đánh giá kiến thức của học sinh có thể sử dụng một số phương pháp: tự 

luận và trắc nghiệm khách quan và phương pháp vấn đáp. 

Hỏi- đáp là phương pháp GV đặt câu hỏi và HS trả lời câu hỏi (hoặc ngược 

lại), nhằm rút ra những kết luận, những tri thức mới mà HS cần nắm, hoặc nhằm 

tổng kết, củng cố, kiểm tra mở rộng, đào sâu những tri thức mà HS đã học. 

Phương pháp đặt câu hỏi vấn đáp cung cấp rất nhiều thông tin chính thức và 

không chính thức về HS. Việc làm chủ, thành thạo các kỹ thuật đặt câu hỏi đặc 

biệt có ích trong khi dạy học.  

Câu trắc nghiệm khách quan bao gồm các loại sau: Loại câu nhiều lựa chọn, 

Trắc nghiệm điền vào chỗ trống (trắc nghiệm “điền khuyết” hay “câu trả lời 

ngắn”), Trắc nghiệm ghép đôi (xác lập mối quan hệ giữa các yếu tố được nêu), 

Trắc nghiệm đúng sai. 

Ví dụ: Câu hỏi kiểm tra kiến thức môn Bóng đá đối với học sinh lớp 10. 

 Câu hỏi Trắc nghiệm nhiều lựa chọn  

Ví dụ 1: Yếu tố nào là quan trọng nhất để sút bóng cầu môn trúng đích? 

A. Chạy đà. 

B. Đặt chân trụ. 

C. Vung chân lăng. 

D. Tiếp xúc bóng. 

Câu hỏi Trắc nghiệm điền vào chỗ trống    ắc nghiệm  điền  h      h   

 c         i ngắn    

Ví dụ 2: Hãy điền vào chố trống các câu sau đây: 

- Kỹ thuật đá bóng được chia làm ......................loại và kỹ thuật 

...................... được sử dụng nhiều nhất trong tập luyện và thi đấu bóng đá. 

Phƣơng pháp quan sát:  

Quan sát quá trình đòi hỏi trong thời gian quan sát, GV phải chú ý đến 

những hành vi của HS như: Thực hiện sai kỹ thuật động tác, sự tương tác (tranh 

luận, chia sẻ các suy nghĩ, biểu lộ cảm xúc...) giữa các em với nhau trong nhóm, 

nói chuyện riêng trong lớp, bắt nạt các HS khác, mất tập trung, có vẻ mặt căng 

thẳng, lo lắng, lúng túng,..  
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Quan sát sản phẩm: HS phải tạo ra sản phẩm cụ thể, là bằng chứng của sự 

vận dụng các kiến thức đã học. Những sản phẩm rất đa dạng: các bài tập thi đấu, 

bài tập nhóm, sưu tầm tranh ảnh về các kỹ thuật của môn thể thao, tạo ra được 

một dụng cụ bổ trợ các kỹ thuật trong thực hành các kỹ thuật thể thao… HS phải 

tự trình bày sản phẩm của mình, còn GV đánh giá sự tiến bộ hoặc xem xét quá 

trình làm ra sản phẩm đó. GV sẽ quan sát và cho ý kiến đánh giá về sản phẩm, 

giúp các em hoàn thiện sản phẩm. 

4. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ 

Kết luận 

Kiểm tra đánh giá là một khâu vô cùng quan trọng trong quá trình giáo dục 

thể chất. Nếu đổi mới kiểm tra đánh giá sẽ là động lực thúc đẩy các quá trình khác 

như đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới cách thức tổ chức hoạt động dạy học, 

đổi mới quản lý. 

Dạy học đánh giá theo Kiến thức – kĩ năng thì sử dụng hình thức đánh giá 

kết quả học tập của học sinh theo thang điểm 10, còn đánh giá kết quả học tập 

theo hướng phát triển phẩm chất năng lực học sinh theo hai mức Đạt, Chưa đạt và 

với nhiều phương pháp, hình thức khác nhau: Đánh giá thường xuyên, Đánh giá 

định kì, Phương pháp Tự luận, trắc nghiệm, Phương pháp Quan sát… và theo 

hướng đánh giá sự tiến bộ của người học qua từng thời điểm, không so sánh học 

sinh này với học sinh khác. Phương pháp và hình thức KTĐG theo định hướng 

phát triển phẩm chất năng lực HS có nhiều ưu điểm và phù hợp với xu thế hiện tại, 

giúp học sinh phát triển năng lực đáp ứng mục tiêu của chương trình GDTC 2018. 

Kiến nghị 

Việc đánh giá kết quả học tập của học sinh theo định hướng phát triển phẩm 

chất, năng lực rất phù hợp với chương trình GDPT 2018 và xu thế hiện nay; tuy 

nhiên nhiều giáo viên vẫn còn bỡ ngỡ. Vì vậy cần phải nghiên cứu kĩ để vận dụng 

các hình thức, phương pháp KTĐG trong quá trình GDTC để đánh giá được chính 

xác, khách quan và công bằng. 
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